
 

Projektmitarbeiter*in im Landesnetzwerk der 

Energiegenossenschaften gesucht  

Über 30 Bürgerenergiegenossenschaften in Rheinland-Pfalz widmen sich mit viel 

ehrenamtlichem Engagement der Erzeugung erneuerbarer Energien in Bürger*innenhand. 

Das Landesnetzwerk Bürgerenergiegenossenschaften Rheinland-Pfalz unterstützt sie dabei 

mit Vernetzungsangeboten, Erfahrungsaustausch und Beratung und vertritt ihre Interessen 

landes- und bundesweit. Das aktuelle Wärmeplanungsgesetz fördert die Beteiligung von 

Bürger*innen auch an der Planung und Umsetzung von Wärmeprojekten. Hier können 

Energiegenossenschaften eine wichtige Rolle spielen, indem sie gemeinsam mit Kommunen 

und unter Beteiligung der Bürger*innen vor Ort Nahwärmeprojekte umsetzen. Dazu bauen 

wir mit Ihnen einen Beratungsservice auf! 

 

Wir suchen aktuell für eine 12-monatige Projektmitarbeit ab 01. Januar 2025 eine*n  

 

Mitarbeiter*in für 20 Wochenstunden 

zunächst befristet bis 31. Dezember 2025 (m/w/d). 

 

Eine Weiterbeschäftigung wird angestrebt. Die Bezahlung erfolgt in Anlehnung an die 

Tarifrichtlinien des öffentlichen Dienstes in Rheinland-Pfalz (TV-L). 

 

Sie suchen eine sinnstiftende Tätigkeit? 

Ihre Aufgaben sind u.a.  

• Beratung von Energiegenossenschaften, die neu in das Themenfeld 

Wärmeversorgung einsteigen wollen. 

• Beratung von interessierten Kommunen zur Zusammenarbeit mit 

Energiegenossenschaften bei Wärmeprojekten und ggf. auch zum Thema PV-

Freiflächen 

• Konzeption und Erstellung von Informationsmaterial 

• Durchführung von Informationsveranstaltungen, auch gemeinsam mit regionalen 

Energiegenossenschaften, in Einzelfällen ggf. auch Abendtermine 

• Öffentlichkeitsarbeit 

 

Ihre Qualifikationen und Kenntnisse 

• Studienabschluss mit Schwerpunkt in einem verwandten Themenfeld, z. B. Energie- 

und Umwelttechnik, Erneuerbare Energien, Energieversorgung, Technisches 

Gebäudemanagement oder vergleichbare Berufserfahrung 

• Erste Erfahrungen mit bzw. Kenntnisse im Themenfeld Wärmeversorgung/ 

Wärmeplanung (technische und rechtliche Fragen) sind von Vorteil 

• Interesse am Themenbereich Energiewende und an Genossenschaften als 

besondere Unternehmensform 

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten 

• Erfahrungen im Projektmanagement 

• Bereitschaft zum eigenverantwortlichen Arbeiten 



 

• Einsatzbereitschaft, Organisationstalent, Begeisterungsfähigkeit 

• Reisebereitschaft innerhalb von Rheinland-Pfalz 

 

Wir bieten 

• Mitarbeit in einem kleinen Team 

• Freiraum für die Umsetzung eigener Ideen 

• sinnstiftende Tätigkeit im Rahmen von Klimaschutz und Energiewende 

• Innovative Aufgaben in einem kreativen Arbeitsumfeld 

• Weitgehend freie Zeiteinteilung 

• Bezahlung nach TV-L 

 

Die Geschäftsstelle befindet sich in der Diether-von-Isenburg-Str. 9-11, 55116 Mainz. 

Homeoffice ist grundsätzlich möglich. Arbeitstreffen in Mainz finden nach Absprache statt. 

Vor-Ort-Beratungsgespräche sind eigenständig zu planen und durchzuführen. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 

ausschließlich per Mail als PDF an: ruppert@laneg.de 

 

Für Fragen steht Ihnen Frau Dr. Verena Ruppert ab sofort vormittags unter 06131-6939558 

zur Verfügung. 

 

Das Landesnetzwerk Bürgerenergiegenossenschaften Rheinland-Pfalz e.V. ist ein 

Zusammenschluss von 35 Energiegenossenschaften in Rheinland-Pfalz. In den 

Energiegenossenschaften arbeiten viele ehrenamtlich Aktive, die durch unseren 

gemeinnützigen Verein unterstützt werden. 

mailto:ruppert@laneg.de

